CReSAP

COMISSAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
PARA A ADMINISTRACAO PUBLICA

Personalidades indigitadas para o Conselho de
Administracdo da Unidade Local de Saude de Castelo
Branco, E.P.E.

Deliberacao n.° 17/2021, de 11 de fevereiro

Autores - Comissado Técnica Permanente
Eng.2 Maria Julia Ladeira; Dr. José Maria Pedro; Dr.2 Maria dos Anjos Duarte;
Dr.2 Maria da Conceicédo Matos.

No dia 3 de fevereiro de 2021 foi recebido da parte da Senhora Ministra da Saude o pedido a Presidente
da Comissao de Recrutamento e Selecdo para a Administracdo Publica (CReSAP) de avaliagédo
curricular e de adequacao de competéncias das seguintes personalidades indigitadas para o Conselho
de Administracao da Unidade Local de Saude de Castelo Branco, E.P.E.:

e José Nunes - Presidente

e Maria Eugénia Monteiro André - Diretora clinica para a area dos Cuidados de Saude
Hospitalares

e Julio Almeida Ramos - Diretor clinico para a area dos Cuidados de Saude Primérios

e Carlos Manuel Rosa Almeida - Enfermeiro Diretor

e Tania Filipa Antunes Gongcalves Pedro - Vogal executiva

Para este processo a Presidente da CReSAP designou como relator o Vogal Permanente Dr. José Maria
Pedro e como contraditora a Vogal Permanente Dr.2 Maria da Concei¢cdo Matos.

Nos termos do Regulamento de Avaliacéo Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao Cargo de
Gestor Publico, fez-se a avaliagdo curricular e a avaliagdo de competéncias bem como a entrevista por
via eletronica as personalidades indigitadas.

No dia 11 de fevereiro de 2021, a Comissédo Técnica Permanente aprovou o relatério final e os pareceres
sobre a adequacéo dos perfis das personalidades indigitadas para exercerem 0s cargos em causa.

Nos termos do n.° 4 do artigo 17.° da Lei 128/2015, de 3 de setembro, é publicitada a
conclusdo do parecer apés a designacao da personalidade indigitada pelo Governo.
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Apreciacao da adequacao do perfil do Eng. José Nunes para o cargo de Presidente da
Unidade Local de Saude de Castelo Branco, E.P.E.

A apreciacao da adequacdo do perfil do Eng. José Nunes para o desempenho do cargo de Vogal
Executivo do Conselho de Administragdo da ULS de Castelo Branco, foi efetuada anteriormente,
conforme consta nas Delibera¢des n.° 44/2017 de 15 de maio e n.° 88/2020 de 15 de outubro, tendo
obtido parecer de Adequado para o exercicio daquele cargo em ambas as situacdes. E agora proposto
para Presidente do conselho de administracdo da mesma ULS.

O Eng. José Nunes apresenta um perfil técnico assente predominantemente nas seguintes
caracteristicas:

e Ao nivel técnico destaca-se no seu percurso académico o Doutoramento em Engenharia
Mecénica pela Universidade da Beira Interior (2014), o Mestrado em Engenharia Mecéanica, ramo
de Energia e Ambiente, no Instituto Superior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa (1993)
e a Licenciatura em Engenharia Mecénica, ramo de Termodin&mica Aplicada, no Instituto
Superior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa (1987). Possui formacdo profissional
direcionada para a consolidacdo de conhecimentos nas areas de gestdo de servigos publicos,
gestdo da mudanga nos servigos, inovacdo tecnoldgica e novas técnicas de interacdo e
comunicacao entre as organizacdes e 0s utentes;

e Exerce fun¢des como Vogal Executivo no Conselho de Administracéo da ULS de Castelo Branco
(desde 2017) e como Professor Adjunto de nomeacgdo definitiva no Instituto Politécnico de
Castelo Branco (desde 1997). Desempenhou funcdes como Técnico Auditor — auditorias
energéticas no SGCIE (2012 a 2016) e como Chefe de Divisdo da Delegacao de Viacao Distrital
de Castelo Branco (1996 a 2007) onde foi Coordenador da Comisséo Distrital de Seguranca
Rodoviéaria (2000 a 2007), Coordenador do Processamento de Contraordenacdes ao Codigo da
Estrada (1996 a 2007) e Diretor do Centro de Exames de Conduc¢éo (1996 a 2007). Exerceu
fungdes docentes no Instituto Politécnico de Castelo Branco como Professor Adjunto de
nomeacao provisoéria (1994 a 1997) e Assistente de 2° triénio (1991 a 1994), na Universidade da
Beira Interior como Assistente Estagiario (1989 a 1991) e no Ensino Secundéario como Professor
de Matematica e de Mecanotecnia (1987 a 1989).

Existem evidéncias da presenca de competéncias técnicas e comportamentais que sustentam uma
apreciacdo muito positiva para o desempenho do cargo em causa.

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissdo Técnica Permanente, emite o
parecer de ADEQUADO a designacéo do Eng. José Nunes para o desempenho do cargo de Presidente
do Conselho de Administracdo da Unidade Local de Saude de Castelo Branco, E.P.E..

Apreciacdo da adequacédo do perfil da Dr.2 Maria Eugénia Monteiro André para o cargo de
Diretora Clinica para a area dos Cuidados de Saude Hospitalares da Unidade Local de
Salde de Castelo Branco, E.P.E.

A apreciacdo da adequacdo do perfil da Dr.2 Maria Eugénia Monteiro André para o cargo de Diretora
Clinica para a area dos Cuidados de Saude Hospitalares da Unidade Local de Salude de Castelo Branco,
E.P.E. ja foi feita anteriormente pela Comissdo Técnica Permanente da CReSAP, conforme Deliberacdo
n.c 27/2017, de 13 de marco, tendo nessa altura Parecer de Adequabilidade. O parecer entao emitido é
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consolidado pela analise agora efetuada, decorrente do facto da personalidade em causa exercer desde
1 de abril de 2017 as fung¢des para quais se encontra novamente indigitada e de ter acrescentado
formacéo relevante, experiéncias que lhe tém permitido reforcar as suas competéncias técnicas e de
gestao.

Apresenta um perfil técnico assente predominantemente nas seguintes caracteristicas:

e Ao nivel técnico destaca-se no seu percurso académico a Licenciatura em Medicina pela
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra (1988), complementada com P&s-
Graduacédo em Gestdo de Servicos de Urgéncia INDEG/ISCTE (2006), e PADIS - Programa de
Alta Direcéo de Servigos de Saude pela Escola de Direcdo de Negdécios da AESE (2019);

e Exerce fungdes como Vogal Executiva — Diretora Clinica no Conselho de Administracao da ULS
de Castelo Branco - ULSCB (desde 2017), com diversos cargos nesta ULS, designadamente
Diretora de CRI Medicina Interna (desde 2019), Coordenadora da Unidade Local de Gestdo de
Acesso (desde 2017), Presidente da Comissdo de Farmécia e Terapéutica (desde 2017),
Presidente da Comissdo de Qualidade e Seguranca (desde 2018), Diretora do Servico de
Medicina Interna (desde 2014), Assistente Graduada de Medicina Interna (desde 2014).
Desempenhou ainda outras fungbes na ULSCB como Diretora de Internato Médico (2018 a
2019), Diretora do Servico de Imunohemoterapia (2017 a 2019), Assistente Graduada e
Consultora (2009 a 2014), Vogal do Conselho de Administracéo — Diretora Clinica (2010 a 2011),
Diretora do Servico de Urgéncia (2010 a 2012).

e E Docente da Faculdade de Ciéncias da Saude na Universidade da Beira Interior (desde 2003) e
Codificadora Clinica Hospitalar no Centro Hospitalar da Cova da Beira (desde 1998), tendo
exercido outras fungcdes no Centro Hospitalar da Cova da Beira, nomeadamente Assistente
Graduada Consultora (2006 e 2014), Diretora do Departamento do Hospital do Funddo (2005 a
2006), Orientadora de Formacéo do Internato Complementar de Medicina Interna (2005 a 2014),
Diretora do Hospital do Fundao (2004 a 2006), Presidente da Unidade Gestora do Hospital do
Fundéo (2003 a 2004), Assistente Hospitalar de Medicina Interna (2002 a 2006), Diretora Clinica
Adjunta (2000 a 2003), Chefe de Equipa do Servico de Urgéncia — Hospital Péro da Covilh&a
(2000 a 2006), Auditor Clinica Interna (1999 a 2007), Adjunta do Diretor Clinico — HD Fundéo
(1998 a 2000), Responsavel da Consulta de Hipertensdo Arterial (1999 a 2009), Assistente
Hospitalar de Medicina Interna (1997 a 2000).

e Foi Assistente Eventual de Medicina Interna no Hospital Dr. Fernando Fonseca — Amadora (1991
a 1997).

Existem evidéncias da presenca de competéncias técnicas e comportamentais que sustentam uma
apreciacdo muito positiva para o desempenho do cargo em causa.

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comiss@o Técnica Permanente, emite o
parecer de ADEQUADO a designacao da Dr.2 Maria Eugénia Monteiro André para o cargo de Diretora
Clinica para a area dos Cuidados de Saude Hospitalares da Unidade Local de Saude de Castelo Branco,
E.P.E..

Apreciacao da adequagao do perfil do Dr. Julio Almeida Ramos para o cargo de Diretor
Clinico para a area dos Cuidados de Saude Priméarios da Unidade Local de Saude de
Castelo Branco, E.P.E.
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O Dr. Julio Almeida Ramos apresenta um perfil técnico assente predominantemente nas seguintes
caracteristicas:

Ao nivel técnico destaca-se no seu percurso académico a Licenciatura em Medicina pela
Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova de Lisboa (1980), complementada com
formacé@o diversa na area da saude, designadamente o Curso Auditoria e Qualidade em
Cuidados Saude Primarios.

Exerce funcdes como Assistente Graduado de Medicina Geral e Familiar na Unidade Local de
Saude de Castelo Branco, EPE (desde 1988), Responsavel Técnico Pela Monitorizagao
Ambulatéria da Pressdo Arterial (MAPA) do CS S. Miguel (desde 2016), Coordenador da Area
Dedicada & COVID (ADC) da Comunidade de Castelo Branco e Alcains (desde 2020),
Coordenador da Unidade Coordenadora Funcional da Diabetes (UCFD) de Castelo Branco
(desde 2019) e Assistente Convidado na Faculdade de Ciéncias da Saude da Universidade da
Beira Interior Lecionando a disciplina de Cuidados de Saude Primarios ll/Medicina Geral e
Familiar (desde 2006).

Desempenhou, entre outras, as funcfes de Coordenador Distrital do Programa de Hipertensao
Arterial de Castelo Branco na Sub-Regido De Saude de Castelo Branco (1996 a 2001), Gestor
do Programa de Registo Clinico "Programa de Apoio ao Médico" (SAM), Em Clinica Geral na
Sub-Regido de Saude de Castelo Branco (2007 a 2010), Gestor do Programa Informatico
ALERT no Hospital Amato Lusitano (2007 a 2013), Chefe de Equipa de Urgéncia no H. D. de
Castelo Branco (1985 a 1988) e Juri de Concursos de Médicos da Sub-Regido de Saude de
Castelo Branco (1989 a 2011).

E autor, coautor de trabalhos cientificos, com participacdo em estudos epidemioldgicos, tendo
sido orador em diversos congressos/simpdsios na sua area de especialidade.

Existem evidéncias da presenca de competéncias técnicas e comportamentais que sustentam uma
apreciacdo muito positiva para o desempenho do cargo em causa.

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissdo Técnica Permanente, emite o
parecer de ADEQUADO a designacgéo do Dr. Julio Almeida Ramos para o cargo de Diretor Clinico para
a area dos Cuidados de Saude Primarios da Unidade Local de Saude de Castelo Branco, E.P.E..

Apreciacdo da adequacao do perfil do Enfermeiro Carlos Manuel Rosa Almeida para o
cargo de Enfermeiro Diretor da Unidade Local de Saude de Castelo Branco, E.P.E.

O Enfermeiro Carlos Manuel Rosa Almeida apresenta um perfil técnico assente predominantemente nas
seguintes caracteristicas:

Ao nivel técnico destaca-se no seu percurso académico o Doutoramento em Geografia -
Especialidade de Geografia Humana pela Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa
(2009), o Mestrado em Psicologia Social e Organizacional pelo ISCTE-Instituto Superior de
Ciéncias do Trabalho e da Empresa (1997) e a Licenciatura em Enfermagem, conferida pela
Especializacdo em Enfermagem Médico-Cirdrgica na Escola Superior de Enfermagem Dr.
Angelo da Fonseca de Coimbra (1993) e pelo Curso de Enfermagem Geral pela Escola de
Enfermagem Dr. Lopes Dias em Castelo Branco (1985).

Exerce funcBes na ULSCB - Unidade Local de Salde de Castelo Branco como Enfermeiro
Gestor do Servico COVID (desde 2020) e do CRIMI — Centro de Responsabilidade Integrada de
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Medicina Interna (desde 2019), Acompanhamento do RGPD — Regulamento Geral da Protec¢éo
de Dados (desde 2018) e Membro da Comissédo Executiva Permanente da Direcdo de
Enfermagem na ULSCB (desde 2015), Membro do Conselho Coordenador de Avaliagdo de
Enfermagem (desde 2014).

Desempenhou, entre outras, as fun¢des de Coordenacado do processo de certificacdo do Servigco
de Medicina Interna na ULSCB (2017 a 2018), Enfermeiro Chefe no HALCB - Hospital Amato
Lusitano de Castelo Branco (2011 a 2019), Vogal do Conselho de Administracdo e Enfermeiro
Diretor na ULSCB (2010 a 2011), Enfermeiro no Hospital Aprigio Meireles de Idanha a Nova
(2006 a 2009), Enfermeiro Chefe em diversos servicos como o Centro de Saude e o Centro de
Formacdo em Castelo Branco (1996 a 2010), Responsavel da Central de Esterilizacao do
HALCB (1994 a 1995), Enfermeiro Especialista (1995 a 1995) e Enfermeiro (1985 a 1994) no
Bloco Operatério e Servico de Cirurgia Geral do HALCB.

Foi docente em diversos estabelecimentos de ensino superior (2000 a 2018), designadamente
no Instituto Politécnico de Castelo Branco — Escola Superior de Saude, Instituto Piaget — Escola
Superior de Saude ISMAG - Instituto Superior de Matemética e Gestdo. Colaborou em diversos
estudos e projetos, tendo sido orador em diversos congressos/simpésios na sua area de
especialidade.

Existem evidéncias da presenca de competéncias técnicas e comportamentais que sustentam uma
apreciacdo muito positiva para o desempenho do cargo em causa.

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissao Técnica Permanente, emite o
parecer de ADEQUADO a designacgdo do Enfermeiro Carlos Manuel Rosa Almeida para o cargo de
Enfermeiro Diretor da Unidade Local de Saude de Castelo Branco, E.P.E..

Apreciagcdo da adequacdo do perfil da Dr.2 Tania Filipa Antunes Gongalves Pedro para o
cargo de Vogal Executiva da Unidade Local de Saude de Castelo Branco, E.P.E.

A Dr.2 Tania Filipa Antunes Gongcalves Pedro apresenta um perfil técnico assente predominantemente
nas seguintes caracteristicas:

Ao nivel técnico destaca-se no seu percurso académico a Licenciatura em Ciéncias da
Educacéo pela Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacgéo - Universidade de Coimbra
(2003) e o Mestrado em Ciéncias da Educacdo - Tecnologias Educativas pela Faculdade de
Psicologia - Universidade Nova de Lisboa (2006), complementados com a Especializacdo em
Gestao e Administracdo em Saude na Escola Nacional de Saude Publica - Universidade Nova
de Lisboa (2009).

Exerce funcdes como elemento integrador de um projeto social de acolhimento de jovens
requerentes de asilo, abracado pela Mutualista Covilhanense, desde dezembro de 2020.
Desempenhou, entre outras, as funces de Administradora Hospitalar SNS no Centro Hospitalar
do Oeste - CHO (2017 a 2020), Gestora/Assessora da Direcdo na Corclinica — Centro de
Diagnostico de Cardiologia, Lda. (2012 a 2017), Gestora na Fisiart - Clinica de Fisioterapia
(2017), Gestora/Assessora da Diregdo no Laboratorio de Andlises Clinicas — Primelab (2013 a
2014), Administradora Hospitalar SNS na Unidade Local de Saude de Castelo Branco — ULSCB
(2003 a 2012), Administradora Hospitalar no Grupo Mello - CUF Infante Santo (2008 a 2009),
Gestora/Assessora na Clinica Médica Pedro da Fonseca (2004 a 2006).
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e Foi membro de jari, formadora e elemento da comissdo de organizadora de congressos e de
diversos projetos.

Existem evidéncias da presenca de competéncias técnicas e comportamentais que sustentam uma
apreciacdo positiva para o desempenho do cargo em causa.

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissédo Técnica Permanente, emite o
parecer de ADEQUADO a designacéo da Dr.2 Tania Filipa Antunes Gongalves Pedro para o cargo de
Vogal Executiva da Unidade Local de Salde de Castelo Branco, E.P.E..
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