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Aviso 12/FARM/Assessor/2025/SRH/ULSCB WI’E

Procedimento concursal para acesso a categoria de ASSESSOR da Carreira Especial RerTa ceUies 8

Farmacéutica — Area de Farmacia Hospitalar

e para efeitos do disposto no Despacho da Sra. SEGS 6187/2025 de 02.06, faz-se publico que,
do Conselho de Administracdo datado de 26.06.2025, se encontra aberto procedimento
inado a acesso na carreira especial farmacéutica ou carreira farmacéutica, para um lugar na
sessor, carreiras e categoria contempladas no mapa de pessoal da Unidade Local de Salde de
EPE, nas condigdes e requisitos permitidos e termos legais em vigor.

nento da al. h) do art.2 92 da CRP e do art.2 n.2 99.2 do Capitulo IV do Decreto-Lei 52/2022 de
ristragdo Plblica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de
ualdade entre homens e mulheres, igualdade de oportunidade e boa-fé, providenciando
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respetivo aviso

4 — O presente

preenchimentol

nte no sentido de assegurar os principios da ndo discriminagdo e imparcialidade.

é aberto pelo prazo de dez (10) dias Gteis, a contar do dia seguinte ao da data de publicacio do
extrato no DRE.

procedimento concursal é aberto e vélido para a vaga posta a concurso, caducando com o seu

Carreira/Categoria Identif, ik : 5 Email exclusivo de candidatura
Ne iy Referéncias de candidatura - Aviso R Vagas
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5 — Podem apresentar-se como candidatos ao concurso, profissionais vinculados por Contrato Individual de

Trabalho em Fu
carreira espec
Farmacéuticas
do DL. 108/201
assistente.

Os candidatos
publicas, definig

ingdes Publicas (CITFP) ou Contrato Individual de Trabalho Sem Termo (CITST), integrados na

al farmacéutica ou na carreira farmacéutica, habilitados com licenciatura em Ciéncias
ou Farmadcia, detentores dos requisitos fixados no art. 122 do DL. 109/2017 de 30.08 e art. 112
7 de 30.08, designadamente, ter seis anos de exercicio efetivo com a categoria de farmacéutico

devem ainda deter os requisitos gerais de admissdo a concurso e provimento em fungbes
10s nos termos legais.

6 - A modalidz

de de vinculo de emprego publico na nova categoria de Assessor serd aquela em que o

trabalhador ja se encontrar vinculado no mapa de pessoal da ULSCB, ou seja, em regime de contrato de

trabalho em fd
consoante os c£a

graduados na v
da ULSCB, em r

ngdes publicas por tempo indeterminado ou contrato individual de trabalho sem termo,
sos. Os candidatos externos que eventualmente apresentem candidatura e possam vir a ser
ga, caso aceitem e formalizem a ocupacdo da respetiva vaga, sdo providos no mapa de pessoal

gime de contrato individual de trabalho sem termo, ao abrigo do Cddigo do Trabalho.

7 — O presente procedimento concursal rege-se pelo Despacho 6187/2025 de 02.06.2025, Lei 35/2014 de
20.06, ACTs. subscritos pela ULSCB e publicados no BTE relativos a carreira farmacéutica, DL. 109/2017 de

30.08, DL. 108/

demais legislaca

8 - O conteldo
assessor fixado
do DL. 45/2025

108/2017 de 30!

9 - A carga de

salide que integ

10 — A candidat

2017 de 30.08, DL. 4/2015 de 07.01 (CPA), DL. 45/2025 de 27.03, Portaria 27/2019 de 18.01 e,
o aplicavel.

funcional é o estipulado na legislagdo especifica prépria, sendo o vencimento da categoria de
com base na posicdo remuneratdria 1, Nivel 36 da Tabela de Remuneracdo Unica, nos termos
de 27.03, sem prejuizo do disposto no art. 132 do DL. 109/2017 de 30.08 ou art. 122 do DL,
08.

trabalho é de 35h semanais, de acordo com os principios e regras aplicveis as unidades de
ram o Servigo Nacional de Satide (SNS) com a natureza de entidade publica empresarial.

ura deve ser apresentada com os seguintes elementos:

a) Requerimento referido no ponto 11 dirigido ao Presidente do Conselho de Administracdo da ULSCB,

contendo a
bem como,

dentificagdo do DRE onde se encontra publicado o presente extrato do Aviso de candidatura
a identificacdo da respetiva referéncia concursal, com indicacio do: Nome, naturalidade, data
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de nascimento, nacionalidade, nimero do cartdo de cidaddo ou de bilhete de identidade valido, morada
completa, cédigo postal, telefone/telemével e endereco de correio eletrénico valido.

b) Apresentagdo de trés exemplares de um trabalho técnico cientifico realizado na drea e para efeitos do
presente pro “edimento concursal, conforme disposto no ponto 14.

¢) Documento comprovativo da licenciatura em Ciéncias Farmacéuticas ou Farmacia, bem como, cdpia da
cédula profissional valida na drea profissional farmacéutica. (A sua ndo apresentagdo é motivo de excluséo).

d) Declaragd

emitida pela entidade patronal onde conste o tipo de vinculo contratual e o tempo de

exercicio profissional na carreira e na categoria, contado em anos, meses e dias. (A sua ndo apresentagéo é
motivo de exclusdo).

e) Declaraca

de consentimento do tratamento de dados pessoais preenchida e disponivel na pdg.

eletrénica da|ULSCB em http://www.ulsch.min-saude.pt.

[Os dados pessoais serdo tratados de forma licita e limitada a finalidade para qual foram recolhidos, de acordo com o
disposto na declaracdo enunciada na alinea e) garantindo a ULSCB o cumprimento da Lei da Protecdo de Dados Pessoais
e, demais legislacdo vigente sobre a matéria.]

(A ndo apresenta¢do de qualquer dos documentos enunciados no ponto 10 ou, a falta de informagéo requerida nas

respetivas alinea
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nLento referido no ponto 10/a) e demais documentos relativos a candidatura deverdo ser

> apresentados e entregues em suporte papel no Servico de Expediente nas horas normais de
publico (09.00h/12.00h — 14.00h/17.00h) ou remetidos por via postal desde que expedidos
fixado no aviso de abertura até a data-limite fixada na publica¢do do presente Aviso, sob pena

tida a entrega ou envio para a ULSCB de candidatura ou documentos em formato-digital e ou

via email, que n3

o tenha sido entregue e formalizada em suporte papel. Caso seja rececionada candidatura em

formato digital e
considerada valic
Notal Simultane
conforme especia

ou via email que n3o tenha sido entregue e formalizada em suporte papel a mesma ndo sera
1a, sendo motivo de exclusdo.]

amente com a entrega da candidatura em formato papel, devera ser remetido para o email indicado,
idade, pasta com ficheiro ou ficheiros em formato PDF, devidamente identificada com o nome e

indicagdo do concu
apresentados na ¢

13 - A candidatur

Presidente: Mari
Vogais Efetivos:

19, Jodo Carlos T
nas suas faltas e
29, Maria Idalina

Vogais Suplentes|:

10
20

. Cristina Mariz
. Ana Cristina N

14 - O método

trabalho técnico
prazo maximo de
concursal no DRE

15 — A descricdo
e respetiva pond
previamente ela
Instituicdo em h
Humanos.

16 — O juri analis
de trabalho técn

rso, contendo todos os documentos de candidatura, nos mesmos termos e ordem cronoldgica como sdo
andidatura entregue em suporte papel.

a sera analisada por um juri composto, por:

a Olimpia Cardoso Ferreira Fonseca, Assessora Sénior Farmacéutica — ULS Cova da Beira;

ravassos Pinto Ribeiro, Assessor Farmacéutico — ULS Cova da Beira, que substitui a Presidente
mpedimentos;
Marques Freire, Assessora Farmacéutica — ULS Cova da Beira;

) Anjos Fernandes Dinis - Assessora Farmacéutica — ULS Guarda;
Viendes de Figueiredo Andrade - Assessora Farmacéutica — ULS Viseu, Dao-Lafdes.

de selegdo a utilizar serd o da prova publica de discussdo de trabalho técnico-cientifico. O
rcientifico deve ser entregue no servico de expediente da ULSCB, com a candidatura ou no
> 30 dias Uteis a contar da data da publicacdo do aviso de abertura do presente procedimento
, conforme art. 62/2 da Portaria 27/2019 de 18.01.

dos critérios, requisitos, pardmetros de avaliacdo e as condigbes especificas da sua realizagdo
eracdo, grelha classificativa e sistema de valoragdo final, sdo fixados pelo respetivo juri em ata
borada, estando a mesma disponivel para consulta na intranet (por remissdo) e no sitio da
ttp://www.ulsch.min-saude.pt, e afixada no expositor de informacdo do Servico de Recursos

ard e apreciard os documentos de candidatura apresentados e, a prova publica de discussio
co-cientifico, conforme disposto na ata 1.
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17 — O Jdri elab ‘raré atas fundamentadas com as respetivas listas de admissdo e exclus3o de candidatos, bem
como, de classiricagéo e graduacgdo final, sendo as mesmas apenas objeto de informagdo na Intranet e
publicagdo no sitio da Instituicdo em http://www.ulscb.min~saude.pt, sem qualquer notificacdo direta aos
candidatos e, afixadas no expositor de informagdo do Servigo de Recursos Humanos.

18 - O prazo para resposta a notificagdes ou apresentacio de eventual reclamacdo por parte dos candidatos
Ou, para marcagao de atos sequenciais no concurso por parte do Juri, é fixado em 10 dias Uteis, prazo apds o
qual podem progeder. Para todos os efeitos, as notificacbes sdo consideradas inteiramente vilidas e os prazos
comecam a contar independentemente do acesso ou falta de acesso do destinatdrio & sua caixa de correio
eletronico, no dia seguinte a data de envio do respetivo email por parte da ULSCB ou do Jari, ndo se aplicando
e, assim sendo afastado, o disposto no art.1132/5 e 6 do CPA.

19 - Todas as |eventuais notificagdes, mensagens, pedidos de esclarecimentos, envio ou pedido de
documentacio e comunicacdo, por parte do jiri, sem prejuizo do disposto no ndmero anterior, sera(do)
efetuada(s) apenas por via de correio eletronico para o email indicado e identificado no requerimento de
candidatura, pelo|que os candidatos deverio parametrizar devidamente o seu email, nomeadamente, no que 3
caixa de spam respeita, nio se responsabilizando a ULSCB pela nio leitura, invocagio do desconhecimento ou
indicagdo de ndo recebimento, do email enviado.

20 - O email exclusivo a utilizar pelos candidatos de contacto com o juri é o indicado no mapa.

Ndo serdo considerados vélidos contactos para outros emails, que ndo seja o email indicado no ponto 3.1, ndo
se responsabilizando a ULSCB ou o juri pela auséncia de resposta aos candidatos que nio cumpram o presente
requisito.

21 - Considerando o disposto no presente aviso, devem os candidatos estar atentos e consultar para toda e
qualquer informagdo relativa ao resultado das fases do procedimento, a Intranet, se for o caso e, a publicagdo
no sitio da Institui¢do em http://www.ulscb.min—saude.pt

22 - O presente procedimento concursal é objeto de publica¢do na BEP.
23 - As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei.

24.07.2025. - O Responsavel do Servigo de Recursos Humanos da ULSCB, EPE — Dr. José Anténio Basilio.

e SN L
Dr. José Antdnio Basilio

Respors. Serv. Rec. Humanos = ~




