FISIOTERAPIA — Concurso CIT Sem Termo

ATA N° 1 — Concurso Ref? 11A3 — TSDT Fisioterapeuta

O,
elo Branc®
uLS de &S:t,,mmo Basilio

Reuniu na ULSCB-EPE no dia 27 de Junho de 2025, o juri do procedimento concursal 'pé?’éa“f’f_'_
contratagéo fisioterapeutas na carreira de Técnicos Superiores de Diagnéstico e Terapéutica
(TSDT), com celebragédo de contrato individual de trabalho (CIT sem termo) ao abrigo do
codigo do trabalho para exercicio de fungdes na Unidade Local de Saude de Castelo

Branco, EPE
Referéncia 11A3 TSDT FISIOTERAPEUTA - Concurso para Celebragdo de contrato de

trabalho CIT sem termo, para preenchimento de vaga do quadro de pessoal da ULSCB,

estando presentes os elementos do Juri:

Presidente - Anténio Vasco Tomas Santos Eusébio, com a categoria de fisioterapeuta
especialista na carreira dos TSDT, com o n® Mec® 1420

Vogais Efetivos

- Eugénia Maria Belo Fabido Aparicio com a categoria de fisioterapeuta
especialista na carreira dos TSDT, com o n°® Mec® 1161

- Daniela Maria Vilela Alves, com a categoria de fisioterapeuta na carreira

Vogais Suplentes
- Paula Alexandra Cruz Jesus Canhoto, com a categoria de
fisioterapeuta na carreira dos TSDT e n® Mec®1606
- Patricia Matias Farinha com a categoria de fisioterapeuta na carreira
dos TSDT e n°® Mec® 3647
dos TSDT, com o n°® Mec®3086

O juri deliberou que sera aplicado o método de avaliag&o curricular, de acordo com o art® 7°
da Portaria N°154/2020 de 23 de junho, conforme grelha de avaliagdo que se anexa.

Em caso de empate serd aplicado o critério preferencial de experiencia comprovada em
condi¢gdes neurolégicas e/ou atividades no ambito da fisioterapia em cuidados de satde
primarios, seguido do descrito nos n°1 e n°2 do art® 28° da portaria N°154/2020 de 23 de
junho.

Apos a realizagdo da avaliagdo curricular proceder-se-a a elaboracdo de uma lista de
classificagdo, que sera divulgada nos termos indicados no aviso de abertura.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido da qual foi lavrada a seguinte ata, que
depois de lida sera assinada pelo juri do concurso.



Avaliagéao curricular /2%&

&
Nome:
Curriculum Valorizacio Pontua¢io
a) HabilitagGes Licenciatura 10 Valores
académicas (HA) Mestrado 11 Valores (10 a 12 valores)
10a 12 valores) Doutoramento 12 Valores
10 Valores = 0 15 Valores = 2,25
b) Nota final de |17 Vaiores=0.30 16 Valores = 2,40
curso (NFC) 12 Valores = 0,60 17 Valores = 2,55 (023 valores)
(02 3 valores) 13 Valores = 0.90 18 Valores =2,70
14 Valores = 1.20 19 Valores = 2,85 20 Valores = 3,00
gzgercf;:gf)mpo ecrls 0.10 Valores por cada més
. completo de exercicio de >1 ano e 3 meses tém a nota maxima (Max: 1.5 Valores)
fungdes (TEF) funges
(Max: 1.5 Valores)
d) Experiéncia A - Exercicio comprovado em Instituicio
profissional em| 010 Vlalor;s por ca;dg nées com atividadI; em condiqges
atividades C%I;:lp ;;g e;e;‘f:? d;g,es ¢ Neurolégicas, Cardio-respiratdrias, | (Max: 0.5 Valores)
complexas (EPC) ¢ comlesas Pediatrial ou _fun(;ﬁes em Cuidados de
Max: 0.5 Valores) Satide Primérios.
Aglo de formagdo de 4mbito 0.04 Valores / ago
profissional com avaliacfio (I;.dax: 0.6 Valores)
Agdo de formagio de dmbito 0.02 Valores / acdio
e) Atividades de | profissional sem avaliagdo (I;dax: 0.3 Valores)
formagio com :
duragio (AF) Aglo de form.a 580: de: Ambito 0.01 Valores / agdo
geral com avaliagio (Max: 0.2 Valores) (ks ¥l
Acdo de form.agc’{o de Admbito 0.005 Valores/agdo
(Max: 2 Valores) geral sem avaliagio (Max: 0.1 Valores)
Jornadas, congressos, 0.02 Valores / acio
semindrios e outros eventos de (Max: 0.3 Valores)
caricter profissional )
Pés-Graduag@o em 4rea conexa 0.5 Valores Independentemente
do n° de pag
Professor/  Orientador de 0.05 Valores por
o estégios curriculares  (com disci linatestazio
) Atividades | avaliagdo) P &
relevantes (AR) Formador em diversas | 0.05 Valores por
entidades externas formagio
(Max: 1 Valor) Projetos de  investigagdo,
posteres, comunicagdes e | 0.1 Valores
trabalhos publicados
Projetos  de investigagao, (Max: 1 Valores)
pdsteres, comunicagdes e
trabalhos publicados, grupos de
trabalho, juri de concurso | 0.05 Valores
quando efectivo ou suplente
que tenha sido chamado a
participar
Avaliagio AC=HA+NFC+TEF+EPC+AF+AR (Max: 20 Valores)
curricular (AC)
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Presidente Vogal Vogal



