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Procedimento concurso de bolsa para constituigéo de reserva de recrutamento para a carreira e categoria de Assistente
Operacional- Ref2 10B5 - Celebragfo de contratos de trabalho a termo incerto
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Ao segundo dia do més de Agosto do ano de dois mil e vinte e cinco, o juri nomeado, por
deliberacdo do Conselho de Administragdo (CA), para o procedimento concursal com vista a
constituicdo de reserva de recrutamento em regime de contrato individual de trabalho a termo
incerto (CIT termo incerto) para a carreira e categoria de Assistente Operacional — Ref.2 1085,
constituido por:

Presidente: Maria Amalia Jorge dos Reis - Enfermeira Gestora da ULSCB-EPE;

1.2 Vogal efetivo: Mdnica Alexandra Monteiro Ramos - Enfermeira da ULSCB-EPE

2.2 Vogal efetivo: Maria Concei¢do Farinha Dias Pereira — Assistente Operacional da ULSCB-

EPE

Reuniu as nove horas e trinta minutos, no SIFE da Unidade Local de Satde de Castelo Branco, EPE
(ULSCB, EPE), sito na Avenida Pedro Alvares Cabral, Castelo Branco, tendo esta reunido obedecido 3
seguinte ordem de trabalhos:

Ponto Unico: Elaboragdo dos projetos lista de candidatos admitidos e excluidos do referido
procedimento concursal.

Apos andlise e apreciagdo dos documentos de candidatura, o juri elaborou os projetos de lista
de candidatos admitidos e excluidos que se apresentam por ordem alfabética.

Os projetos de lista de candidatos admitidos e excluidos ao procedimento concursal, converte-
se automaticamente e sem necessidade de qualquer formalidade adicional, em lista final de
candidatos admitidos e excluidos, caso findo o prazo legalmente previsto, nio sejam
apresentadas reclamagdes ou no caso de terem sido apresentadas e as mesmas nio sejam
consideradas pelo jari como oportunas e fundamentadas.
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Projeto Lista de candidatos Admitidos e Excluidos
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Operacional- Ref2 10B5 — Celebragéio de contratos de trabalho a termo incerto

Referéncia 10B5 Contrato de trabalho termo incerto para AO Centro de Saiide de Vila Velha
de Roddo

Nao existem candidatos

Motivos de exclus3o:

a) Requerimento mal elaborado: nome do Presidente errado;

b) Falta de documentos comprovativos do curriculo e sem declarar a sua entrega a
posteriori;

c) Sem comprovativo de residéncia;
d) Sem correio eletrénico;
e) Residéncia fora do concelho a que se candidata;

f) Concorre com um requerimento a duas referéncias.




