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Procedimento concursal para ingresso na categoria de assistente de Nefrologia da carreira njédica, do
mapa de pessoal da Unidade Local de Saude de Castelo Branto,

-

Ata n22

Ao quinto dia do més de junho de dois mil e vinte e cinco, pelas 12h, realizou-se, no Hospital Amato
Lusitano da Unidade Local de Saidde de Castelo Branco, EPE, a reunido do juri do concurso para ingresso
na categoria de assistente de Nefrologia da carreira médica, do mapa de pessoal da Unidade Local de
Satide de Castelo Branco, constituido por:
Presidente: Dr. Rui Miguel Alves Filipe, assistente graduado sénior de Nefrologia da Unidade Local de
Salde de Castelo Branco (ULSCB);
12 vogal efetivo: Dr.a Catarina Reis Santos, assistente graduado hospitalar de Nefrologia da ULSCB;
22 vogal efetivo: Dr.a Raquel Aires de Sa Chordo, assistente graduado hospitalar de Nefrologia da
ULSCB;
Com a seguinte ordem de trabalhos:

1- Elaborar a lista de candidatos admitidos e excluidos

2-  Proceder a avaliagdo curricular;

3- Preceder a marcagdo da data de entrevista.

Lista de candidatos admitidios e excluidos
a) Jodo Pedro Almeida Grilo
Ndo houve candidatos excluidos.

Avaliacao curricular:

a) Exercicio de fungdes no dmbito da drea de exercicio profissional respetiva, tendo em conta a
competéncia técnico-profissional, o tempo de exercicio das mesmas e a participagio em
equipas de urgéncia interna, externa e de apoio, o enquadramento especializado a pratica
clinica, com especial enfoque para as atividades relevantes para a especialidade de Nefrologia,
e a avaliacdo de desempenho obtida
i} Competéncia técnico-profissional (5 valores);

i) Tempo de exercicio (0,5 valores);
iii) Participagdo em equipas de urgéncia e de apoio (1 valor);
iv) Avaliagdo de desempenho obtida (19.91 valores).

b) Atividades de formagdo no internato médico e outras agdes de formacdo e educag¢do médica
frequentadas e ministradas (de 0 a 2 valores):

i) Atividades de formag&o no internato médico assistidas e ministradas (1 valor);
i) Acdes de formagéo e educagdo médica frequentadas e ministradas (1 valor).

c¢) Trabalhos publicados ou comunicados com interesse clinico e cientifico para a area profissional
respetiva, tendo em conta o seu valor relativo :

i)  Trabalhos publicados (1 valor);
ii) Trabalhos apresentados (2 valores).

d) Classificagdo obtida na avaliacdo final do internato médico da respetiva area de formacdo
especifica (4 valores):

e) Atividades docentes ou de investigacdo relacionadas com a respetiva area profissional (1 valor).

f)  Outros fatores de valorizacdo profissional, nomeadamente a participagdao em drgdos sociais de
sociedades cientificas e titulos profissionais (0.5 valores).

Classificagdo final da avaliacdo curricular: 19.41 valores
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Data de entrevista
O juri deliberou convocar a entrevista do candidato para dia vinte e trés de junho de 2026 as doze horas
a realizar no Servico de Nefrologia da Unidade Local de Satde de Castelo Branco.

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reuniao, da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida
e aprovada, foi assinada por todos os membros do juri.
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Dr.a Catarina Reis Santos
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