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Ao segundo dia do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, o juri nomeado, por
deliberagdo do Conselho de Administragdo (CA), para o procedimento concursal com vista a
constituicio de reserva de recrutamento em regime de contrato individual de trabalho sem
termo (CITStermo) para a carreira e categoria de Técnico Auxiliar de Saude — Ref.2 08A6

constituido por:
Presidente: Ercilia Maria dos Santos Antunes da Silva Ventura - Enfermeira Gestora da ULSCB-EPE;

1.2 Vogal efectivo: Dina Maria Augusto Martins Ferreira Mendes - Enfermeira Gestora da ULSCB-

EPE

2.2 Vogal efetivo: Anténio José Sequeira Domingues — Técnico Auxiliar de Satide da ULSCB-

EPE

Reuniu as nove horas e trinta minutos, no SIFE da Unidade Local de Satide de Castelo Branco, EPE
(ULSCB, EPE), sito na Avenida Pedro Alvares Cabral, Castelo Branco, tendo esta reunido obedecido a

seguinte ordem de trabalhos:

Ponto Unico: Elaboracdo do projeto de lista de graduagdo da Avaliagdo Curricular dos
candidatos ao procedimento concursal com vista a constituicdo de reserva de recrutamento
em regime de Contrato Individual de trabalho sem termo (CITSTermo) para a carreira e
categoria de TAS ref.2 08A6/TAS/Sertd/CITST/2025/SRH/ULSCB.

Apés andlise e apreciacdo dos curriculos, o juri elaborou os projetos de lista de candidatos
admitidos e excluidos, que se apresentam por ordem decrescente de valoragdo, o mesmo sera
disponibilizado na pagina da intranet e colocado no site da ULSCB, bem como afixado no
placard junto ao servigo de recursos humanos da ULSCB.

0 projeto de lista, converte-se automaticamente e sem necessidade de qualquer formalidade
adicional, em lista final de candidatos admitidos ao préximo critério de avaliagdo, entrevista
profissional de selecdo, caso findo o prazo legalmente previsto, ndo sejam apresentadas
reclamacdes ou no caso de terem sido apresentadas e as mesmas ndo sejam consideradas pelo
juri como oportunas e fundamentadas.
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Projeto Lista de Avaliacdo Curricular

Referéncia

Aviso 08A6/TAS/Serta/CITST/2025/SRH/ULSCB

Contrato de Trabalho Sem Termo para TAS Centro de Satide da Sert3

Admitidos: Classificagdo Curricular
Tatiana Raquel David André 13,60

Catarina Salgueiro Antunes 12,40

Soraia Cristina Concei¢do Martins Nunes 10,80

Maria de Lurdes Lourenco Alves Correia 9,60

Sofia Alexandra Dias Ferreira 9,60

Excluidos: Classificagdo Curricular
Maria Teresa Gaspar da Silva 8,40 a)
Pedro Miguel Santos Avelino Nunes 7,40 a)

a) Excluido por pontuacdo inferior a 9,50, conforme o disposto na ata numero um do

processo concursal




