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Procedimento concursal destinado ao recrutamento de Técnico da Carreira de Técnico
Superior (Regime Geral) — area e electromedicina, para celebragao de contrato

individual de trabalho Sem Termo (CITSTermo)

ACTA NUMERO SETE
ACTA DE ELABORACAO DA AVALIAGAO DA ENTREVISTA E
DO PROJECTO DA LISTA DE AVALIAGAO FINAL

Aos seis dias do més de Outubro de dois mil e vinte e cinco, pelas nove horas e trinta
minutos, reuniram nas instalagdes do SIE da Unidade Local de Saude de Castelo Branco,
E.P.E., os membros do Juri designado por deliberagdo do Conselho de Administracao,
datada de vinte e cinco de outubro de dois mil e vinte e quatro, Exmo. Sr. Eng. Romeu
Martins Louro — 12 Vogal Efetivo, o Sr. Eng. Ricardo Miguel Alves Martins Fernandes Silva
— 29 vogal Efetivo e o Sr. Eng.2 Luis Miguel Salvado Capelo — 12 vogal suplente, para
elaboracdo do projecto da lista de classificagdo final ao concurso em referéncia do
procedimento concursal destinado ao recrutamento de Teécnico da Carreira de Técnico
Superior (Regime Geral) — drea e electromedicina, para celebragdo de contrato
individual de trabalho Sem Termo (CITSTermo), publicitado no Didrio da Republica 22

série, Aviso (extrato) n.2 10205/2025/2, de 15-04-2025.

A reunido teve como objectivo proceder as entrevistas e ao projecto de lista de

classificacdo final dos candidatos admitidos ao concurso.

Procedeu-se de imediato as entrevistas dos candidatos, utilizando as mesmas questdes
aos candidatos, relativas aos parAmetros de avaliacdo, pela ordem conforme a acta n.2
6 de marcagdo de entrevista profissional de selecg¢do de vinte e quatro de Setembro de

dois mil e vinte e cinco.

O juri, apds as entrevistas, procedeu a avaliagdo das mesmas e a ponderagdo de todos
os parametros de avaliagdo de classificagdo final dos candidatos de acordo com os
parametros definidos na acta n2 1 de fixagdo de parametros de avaliagdo, de quinze de

abril de dois mil e vinte e cinco. Elaborou a respectiva lista de resultados de projecto da
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avaliacdo final, que faz parte integrante desta acta e vai ser disponibilizada no sitio da

instituicio em http://www.ulscb.min-saude.pt , sem qualquer notificagdo para os

candidatos ao concurso em referéncia.

Caso no prazo legal ndo sejam apresentadas quaisquer reclamacdes ou a sé-lo as
mesmas n3o sejam atendidas positivamente, o projecto da lista de avaliagdo final

converter-se-a em lista de avaliagdo final.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, dela se tendo lavrado a

presente acta, que depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos presentes.

Castelo Branco, 06 de Qutubro de 2025.
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PROJECTO DA LISTA DE AVALIAGCAO FINAL

liacd liacdo d

Nome dos Candidatos A |a.gao a3 62 |aggo ? Avaliagdo Final
Curricular Entrevista

Alexandra Isabel Morais Gomes 10,00 valores 16,13 valores 13,68 valores

] i Ant F i

Jo?o franusco ntunes Ferreira de 5:72 valores i )

Oliveira Belo

Filipe Silvestre Martins 8,94 valores 15,80 valores 13,06 valores

a) N3o compareceu a entrevista.



